REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL DE L& VILLE
D’OLORON-SAINTE-MARIE - PYRENEES-ATLANTIQUES
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SEANCE DU 30 JUIN 2017

RAERM™

Présents :

M. Hervé LUCBEREILH, Maire, Président,

M. Daniel LACRAMPE, M. Gérard ROSENTHAL, Mme Maylis DEL PIANTA,

M. Pierre SERENA, M. Jean-Jacques DALL'ACQUA, Mme Denise MICHAUT.
M. Clément SERVAT, Adjoints,

Mme Maité POTIN, M. André LABARTHE, M. Michel ADAM, M. Jacques NAYA,
Mme Patricia PROHASKA, Mme Carine NAVARRO,

M. David CORBIN, Mme Ing-On TORCAL, M. Bernard UTHURRY,

Mme Marie-Lyse GASTON, M. Jean-Etienne GAILLAT, Mme Aurélie GIRAUDON,
M. Robert BAREILLE, Mme Anne BARBET.

Délégations de vote :

Mme Dominique FOIX donne pouvoir & Madame Denise MICHAUT,
Mme Rosine CARDON donne pouvoir & M. David CORBIN.

Mme Henriette BONNET donne pouvoir 8 M. Michel ADAM.

M. Didier CASTERES donne pouvoir & M. Hervé LUCBEREILH.

Mme Aracéli ETCHENIQUE donne pouvoir 8 Mme Maylis DEL PIANTA.
Mme Valérie SARTOLOU donne pouvoir a M. Daniel LACRAMPE.
Mme Leila LE MOIGNIC-GOUSSIES donne pouvoir & M. Jacques NAYA.
M. André VIGNOT donne pouvoir & M. Gérard ROSENTHAL.

M. Francis MARQUES donne pouvoir & M. Pierre SERENA.

M. Jean-Pierre ARANJO donne pouvoir & Mme Marie-Lyse GASTON.
M. Patrick MAILLET donne pouvoir 8 Mme Anne BARBET.
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12 - CREATIONS D’EMPLOIS SAISONNIERS

Monsieur Jean-Jacques DALL’ACQUA expose que, comme chaque année, il est
proposé au Conseil Municipal de créer les emplois temporaires indispensables au
bon fonctionnement des animations estivales et au surcroit d’activité lié a I'entretien
des voies et espaces verts de la Commune en période touristique. Les étudiants sont
recrutés pour une période de 15 jours (sauf exception) et sur une base de 70 heures
en moyenne.

Les postes concernés sont rémunérés sur la base du Smic horaire (Brut : 9.76 € de
I'heure, taux au 01/01/17) ainsi que 10 % de congés payés.

Pour les services du Centre Technique Municipal :

Service Exploitation :
- 1 poste d'adjoint technique a temps complet du 26 juin au 23 aolt 2017 soit
4 recrutements.
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- 2 postes d’adjoints techniques a temps complet du 12 au 23 juin 2017, soit
2 recrutements.

Service Cadre de Vie Résidentiel :
-1 poste d'adjoint technique a temps complet du 3 juillet au 17 ao(t 2017 soit
3 recrutements.

Service Cadre de Vie Centre-Ville :
-1 poste d’'adjoint technique a temps complet du 10 juillet au 23 aolt 2017 soit
3 recrutements.

Service des Eaux:
-1 poste d’'adjoint technique a temps complet du 3 juillet au 28 aol(t 2017 soit
4 recrutements.

Service de I’Assainissement :
-1 poste d’adjoint technique a temps complet du 3 juillet au 28 aolt 2017 soit
4 recrutements.

Pour la Direction de la Vie de la Cité :

- 1 poste d'adjoint d’animation « Quartiers d'été » a temps complet du 21 juin au
24 juillet 2017 soit 2 recrutements.

- 1 poste d’'adjoint d’animation « Quartiers d’été » a temps complet du 20 juillet au
19 aolt 2017 soit 2 recrutements.

- 1 poste d’adjoint d’animation « Quartiers d’éte » a temps complet du 19 juillet au
19 aolt 2017 soit 1 recrutement.

- 4 postes d'adjoint du Patrimoine en équivalent temps plein du 1er juillet au 31 aolt
2017 (Sites et Musées), soit 8 recrutements.

- 1 poste d’agent d’accueil au service Culture a temps non complet (32/35éme) du
7 juillet au 30 aolt 2017 (Galerie Révol), soit 4 recrutements.

- 1 poste d'adjoint d’animation a temps complet du 14 juillet au 13 aolt 2017
(Accrobranche), soit 1 recrutement.

Ces postes sont attribués en priorité aux étudiants et lycéens en recherche d’emploi
pendant les vacances scolaires, soit 38 recrutements.

Oui cet exposé, le CONSEIL MUNICIPAL, a I'unanimité,

- ADOPTE le rapport présenté,

- VOTE les crédits nécessaires aux postes proposes.

Ainsi délibéré a OLORON-Ste-MARIE, ledit jour 30 juin 2017.

Suivent les signatures.-
LE MAIRE,
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