
 
 

LA COMMUNE D’OLORON SAINTE-MARIE 
 

11 233 habitants / Chef-lieu de canton / Sous-Préfecture / Petite Ville de Demain 
Ville Centre de la Communauté de Communes du Haut-Béarn (48 communes) / 175 agents 

 

(Département des Pyrénées-Atlantiques) 
 

RECRUTE  
EN CONTRAT DE TRAVAIL A DURĒE DĒTERMINĒE 

2 agents techniques pour les Quartiers d’été 
Assistant régie générale, manutention 

 
Du 15 juin au 30 août 2026 

 

I – MISSIONS 

Assistant de la Régisseuse générale du festival, manutentionnaire intervenant sur la partie logistique des 
évènements et en support des équipes techniques et/ou prestataires, participe au bon déroulé d’un 
événement.  

 
Sous l’autorité de la Régisseuse générale, vous aurez à assurer les missions suivantes : 
 

• Montage, exploitation et démontage,  
• Chargement et déchargement du matériel (dont celui des équipes artistiques), 
• Montage et démontage des loges et structures (barnums, merchandising etc.), 
• Montage, installation, démontage et/ou déplacement de stands, mobilier, matériel, barrières, 
• Mise en place du dispositif sécurité, 
• Installation et mise en place logistique des diverses animations du festival, 

• Réapprovisionnement des stocks et catering (accueil artistes, loges, eau etc.),  
• Réalisation d’inventaires, 
• Réalisation des runs afin d’assurer les trajets des équipes artistiques du site à l’hôtel, ou depuis 

la gare, 
• Préparation du matériel de la saison (inventaire, nettoyage et rangement du local Culture),  

• Nettoyage du matériel, inventaire et rangement du local en fin de saison, 
• Distribution des supports de communication dans les commerces de la ville. 

 

II –COMPETENCES 
 

− Bonne condition physique (port de charges) 
− Fiabilité  
− Discrétion 

− Esprit d’équipe  
− Assiduité 
− Connaissance et application des règles de sécurité, port des Equipements de Protection 

Individuelle 
− Permis de conduire obligatoire 

 
III – CONDITIONS 

 
− Travail en extérieur par tous temps 

− Horaires décalés, travail de nuit (après 22h), le week-end et les jours fériés 
− Temps complet  

 



IV – REMUNERATION 
 
Sur la base du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux + 10% de congés payés. 
 
V - DÉPÔT DES CANDIDATURES 
 
Adresser une lettre de motivation accompagnée d’un curriculum vitae avant le 18 mars 2026 à : 
 
    Monsieur Le Maire 
     Hôtel de Ville 
    Place Clemenceau 
    CS 30138 
    64404 OLORON SAINTE-MARIE CEDEX 
 
VI - POUR TOUT RENSEIGNEMENT COMPLEMENTAIRE 
 
Monsieur Sébastien ALLONGUE, Directeur du Pôle Vie de la Cité : 
s-allongue@oloron-ste-marie.fr. 
ou 
Madame Jasmine CHAUMONTET-LAFUENTE, Régisseuse générale  
j-chaumontet@oloron-ste-marie.fr. 
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